INFORMATOR O CERTYFIKACJI KOMPETENCJI PERSONELU (OSOB)
W ZAKRESIE OCHRONY PRZECIWPOZAROWEJ I PRZECIWWYBUCHOWEJ

Osrodek Certyfikacji Ustug Przeciwpozarowych Stowarzyszenia Inzynierow
i Technikow Pozarnictwa Sp. z 0.0. w Poznaniu ul. Norwida 14 prowadzi certyfikacj¢ firm
swiadczacych ustugi przeciwpozarowe w zakresie projektowania, montazu i konserwacji
urzadzen przeciwpozarowych. Dziatalno$¢ ta prowadzi w oparciu o posiadang akredytacje
Polskiego Centrum Akredytacji Nr 124 wydang 21 lutego 2006 r.

Osrodek Certyfikacji Ustug Przeciwpozarowych, w skrocie OCUP, rozszerzyt
dziatalnos¢ o certyfikacje firm prowadzacych szkolenia tematyce bezpieczenstwa
przeciwpozarowego i przeciwwybuchowego. Dalszym rozszerzeniem tej dzialalnosci
certyfikacyjnej jest certyfikacja kompetencji personelu (osob) w zakresie ochrony
przeciwpozarowej 1 przeciwwybuchowe;.

Zgodnie z art. 4 Ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpozarowej
(Dz. U. Nr 81 z 1991 r., poz.351, z pozn. zmianami) odpowiedzialno$¢ za realizacjg
obowiazkéw z zakresu ochrony przeciwpozarowej sprawuje wiasciciel budynku, obiektu
budowlanego lub terenu, ich zarzadca lub uzytkownik. Czynno$ci z zakresu ochrony
przeciwpozarowej moga wykonywac osoby posiadajace odpowiednie kwalifikacje.

Rowniez Ustawa z dnia 7 maja 2009 r. o zmianie ustawy — Kodeks Pracy, art. 207 pkt.
3 lit. b naktada na pracodawce obowiazek wykonywania dziatanh w zakresie zwalczania
pozardéw i ewakuacji pracownikow.

Wymagania w zakresie kwalifikacji dla os6b wykonujacych czynnosci z zakresu
ochrony przeciwpozarowej w zakladach pracy okresla Rozporzadzenie Ministra Spraw
Wewngetrznych 1 Administracji z dnia 25 pazdziernika 2005 r. w sprawie wymagan
kwalifikacyjnych oraz szkolen dla strazakéw jednostek ochrony przeciwpozarowej i 0sob
wykonujacych czynno$ci z zakresu ochrony przeciwpozarowej (Dz. U. Nr 215 z 2005 r., poz.
1823).

Kompetencje personelu (osob) na ktérych spoczywa obowiazek nalozony powyzszymi
aktami prawnymi maja decydujace znaczenie dla zapewnienia bezpieczenstwa 0sOb
zatrudnionych i przebywajacych w danym obiekcie. Certyfikacja kompetencji personelu
dotyczy glownie os6b, wymienionych w art. 4 ust. 2a i 2b ustawy o ochronie

przeciwpozarowej, niezatrudnionych w jednostkach Panstwowej Strazy Pozarne;.



Stad proces certyfikacji personelu (os6b) wykonujacych zadania z zakresu zagrozen
pozarowo — wybuchowych jest dodatkowo potwierdzeniem kompetencji przez strong trzecia
jaka jest Osrodek Certyfikacji Ustug Przeciwpozarowych SITP .

Posiadane kwalifikacje, uzyskane w wyniku ukonczenia wymaganych szkolen
w szkotach pozarniczych i Osrodkach Szkolenia w Komendach Wojewddzkich panstwowej
Strazy Pozarnej daja uprawnienia formalne do wykonywania czynnos$ci z zakresu ochrony
przeciwpozarowej. Ukonczone dodatkowe formy doskonalenia zawodowego w wyniku
odbytych szkolen specjalistycznych, udzialu w konferencjach naukowo-technicznych,
sympozjach itp. wzbogacaja zakres wiedzy technicznej pozwalajacej na wiasciwa oceng
zagrozen pozarowo-wybuchowych.

Do oceny kompetencji personelu (oséb) w przedmiocie zagrozen pozarowo-
wybuchowych jest wlasciwym Osrodek Certyfikacji Ushug Przeciwpozarowych
Stowarzyszenia Inzynieréw 1 Technikdw Pozarnictwa, jako organizacja uznana w kraju
zajmujaca si¢ certyfikacja ustug na rzecz szeroko pojetej ochrony przeciwpozarowe;.

Osrodek jest organizacja niezalezng od struktur Panstwowej Strazy Pozarnej
1 wystepuje jako niezalezna strona trzecia przy ocenie firm $§wiadczacych ustugi
przeciwpozarowe i ocenie kompetencji personelu (0sob) wykonujacego czynnosci z zakresu
ochrony przeciwpozarowe;.

Do realizacji powyzszych zadan w strukturach OCUP istnieja zespoly zapewniajace
bezstronnos$¢ procesow certyfikacyjnych. Naleza do nich:
> Rada ds. Certyfikacji
» Komisja Techniczna
» Komisja ds. certyfikacji kompetencji personelu (osob)

» Komisja Odwotawcza

W sklad powyzszych organéw wchodza przedstawicicle firm posiadajacych certyfikaty

OCUP, rzeczoznawcy do spraw zabezpieczen przeciwpozarowych Komendanta Glownego

Pafstwowej Strazy Pozarnej 1 rzeczoznawcy do spraw zabezpieczen przeciwpozarowych

Stowarzyszenia Inzynieréw 1 Technikow Pozarnictwa oraz jednostek edukacyjnych

Panstwowej Strazy oraz Panstwowej Inspekcji Pracy.

W sprawach zwiazanych z uzyskaniem certyfikacji kompetencji personelu (0s6b) informacji

udzielaja:

1. Czlonek Zarzadu OCUP - Ludwik Jaworek tel. 604054378 e-mail:
ludwik.jaworek@poczta.fm

2. Specjalista OCUP — Anna Stroinska tel. 0-61 8479264 e-mail: certyfikacja.sitp@op.pl



Zainteresowani uzyskaniem certyfikatu kompetencji personelu powinni:
» ztozy¢ w OCUP wniosek o przyznanie certyfikatu wedlug wzoru stanowiacego zatacznik
Nr 1 do niniejszego informatora,
» do powyzszego wniosku dotaczy¢ kserokopie ponizszych dokumentow:
- dyplomy ukonczenia studiow (szkoty), studiow podyplomowych, szkolen kursow itp.
- dowdd osobisty,
- zaswiadczenie o zatrudnieniu w firmie lub o prowadzeniu wiasnej dziatalnosci,
» do wniosku nalezy dotaczy¢ dane adresowe, w tym nr telefonu, e-mail,
» wnies¢ oplatg za czynnosci wstgpne zwiazane z przebiegiem procesu kompetencji
personelu.
Aktualna wysokos$¢ optat okreslona jest na stronie internetowej OCUP.
Po pozytywnym zakwalifikowaniu wniosku kandydata na uzyskanie certyfikacji kompetencji
personelu, OCUP przygotowuje stosowna umowe w 2 egzemplarzach 1 przesyla kandydatowi
do podpisania.
Podpisane dwa egzemplarze umowy, kandydat do certyfikatu odsyta do OCUP.
W umowie zawarte sa réwniez informacje dotyczace zasad postugiwania si¢ certyfikatem
1 zasad sprawowania nadzoru przez OCUP nad przyznanym certyfikatem. Umowa okresla
réwniez warunki zawieszenia lub utraty certyfikatu.

Na wniosek kandydata do certyfikatu proces uzyskiwania certyfikatu moze zostac
przerwany. W takim przypadku wniesiona przez kandydata optata wstgpna nie podlega
Zwrotowi.

UWAGA! Wykaz aktualnych posiadaczy certyfikatow kompetencji personelu w zakresie
zagrozen pozarowo — wybuchowych znajduje si¢ na stronie internetowej OCUP

www.certyfikacja.poznan.pl.



http://www.certyfikacja.poznan.pl/

